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Déléguée Fédérale  
 

Association : Fédération des centres sociaux et socioculturels de Seine-et-Marne 
Fonction : Animateur.trice fédérale CDD 1 AN  
Lieu de travail : 2-4, place Jean Vilar à Lognes 
Horaires : 35 h 

La mission comporte 2 axes de travail : 

 Appui à la mise en œuvre de l’animation de réseau 
 Accompagner l’engagement citoyen des jeunes 

A. Sur le volet animation de réseau : 
- Mettre en place des temps de rencontre, d’échange, et de partage autour 

d’une thématique définie et souhaitée (en lien avec le chargé de projets) par 
les centres sociaux et espaces de vie sociale adhérents ; 

- Assurer la partie administrative de son travail, rendre compte de ses missions 
et contribuer aux travaux des instances fédérales ;  

B. Sur le volet jeunesse :  
1- L'accompagnement des jeunes volontaires en service civique autour de la mise en 

œuvre de leur projet individuel : 
- Accompagner le volontaire dans son projet d’avenir ; 
- Mettre en œuvre un parcours d’accompagnement de projets individuels 

adapté aux besoins du volontaire tout au long de la mission (8 mois) ; 
- Permettre aux structures de construire une mission de service civique ; 
- Donner à chacun les clés pour engager un volontaire. 

2- Découvrir et communiquer sur les Juniors association : 
- Favoriser l’engagement citoyen ; 
- Etre l’interlocuteur en tant que Relais Départemental auprès des jeunes et de 

toute personne, issue des centres sociaux, souhaitant s'informer sur les 
Juniors Associations ; 

- Faire connaitre à l’ensemble des acteurs jeunesse des centres sociaux le 
dispositif JA ; 

- Accompagner les projets à l’initiative de jeunes mineurs des centres sociaux. 
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LIEN HIERARCHIQUE : 

La personne intégrera l’équipe fédérale et sera sous la responsabilité de la déléguée 
fédérale. Ce poste requiert une dimension relationnelle et une coopération avec les 
administrateurs, les salariés et le réseau des centres sociaux.  

LES EXIGENCES : 

Compétences et savoir-faire : 

 Permis B obligatoire (déplacements nombreux sur le 77) ; 

 Connaissance des réseaux sociaux ; 

 Connaitre et maitriser la méthodologie de projets d’animation ; 

 Aptitude à travailler en équipe et en partenariat, capacité d’initiative, sens de la 
communication, disponibilité, qualités relationnelles et capacité d’écoute ; 

 Maîtrise de l’outil informatique ; 

 Innovation, créativité, force de proposition ; 

 Capacité de suivi administratif et de reporting ; 

  Animation de réunions avec des outils participatifs. 

Compétence s personnelles : 

 Capacité d’écoute et de pédagogie ; 

 Esprit d’analyse et de synthèse, capacités à communiquer ; 
Aisance dans la communication orale, capacité rédactionnelle confirmée ; 

 Autonomie et rigueur. 
 

C.V. et lettre de motivation à envoyer à l’adresse suivante :  
lynda.mansouri@centres-sociaux.fr 


